DispedC

Index égalité
Femmes-Hommes

Résultat total 88/100

« Indicateur ecart de remunération entre les femmes et les hommes :
« Indicateur ecart de taux d’'augmentations entre les femmes et les hommes :
« Indicateur ecart de taux de promotion entre les femmes et les hommes :

« Indicateur de pourcentage de salariees augmentees dans I'annee suivant leur
retour de conge maternite :

. Indicateur nombre de salaries du sexe sous-represente parmi
les 10 plus hautes remunerations :

38/40

20/20

15/15

15/15

0/10

Source : Ministere du travail de la santé et des solidarites pour 'année 2024 au titre des donnees 2023



